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Zatacznik nr 2

do zarzadzenia nr 10/2020

Kierownika ZEQOSziP w Rucianem-Nidzie
z dnia 18 czerwca 2020 r.

REGULAMIN
PRACY KOMISJI KONKURSOWE]

§1.

Zgodnie z Zarzadzeniem Kierownika ZEOQSziP w Rucianem-Nidzie nr 10/2020 z dnia
18 czerwca 2020 r. w sprawie ogloszenia otwartego i konkurencyjnego naboru na wolne
stanowisko urzednicze Gtownego ksiegowego w Zespole Ekonomicznej Obstugi Szkét
i Przedszkoli w Rucianem-Nidzie, komisja konkursowa zostala okre$lona w skladzie
wskazanym w § 2, ust.1 zwana dalej , komisjq”.

Czionkowie komisji w ramach swoich prac zobowigzujg sie do terminowego
przeprowadzenia konkursu i dokonania wyboru kandydata rekomendowanego
do zatrudnienia.

Cztonkowie komisji przed przystgpieniem do prac komisji sktadajg przewodniczacemu
komisji pisemne o$wiadczenia, iZ nie przystepuja do konkursu, jake kandydaci, jak
rowniez nie sa matzonkiem, krewnym albo powinowatym takiej osoby inie pozostaja
wobec niej w takim stosunku prawnym lub faktycznym, Ze moze to budzi¢ uzasadnione
watpliwosci, co do ich obiektywizmu i bezstronnosci.

W przypadku ujawnienia okolicznoéci, o ktérych mowa w ust.3, przewodniczacy komisji
informuje o tym kierownika ZEOSziP w Rucianem - Nidzie, ktéry podejmuje decyzje
w sprawie wytgczenia cztonka Komisji z jej skladu.

§2.
Pracami komisji kieruje przewodniczacy.
Przewodniczacy rozstrzyga réwniez w przypadku zaistnienia watpliwosci dotyczacych
procedury pracy komisji.
Do zadan przewodniczacego komisji nalezy sporzadzenie protokolu z posiedzenia
komisiji, ktéry winien odpowiadac szczegdtowosci okreslonej art. 14 ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019, poz. 1282
Ze ZIM.).
Protokdt z posiedzenia podpisujg wszyscy czionkowie komisji obecni na posiedzeniu.
Posiedzenie komisji moze sie odby¢ wylacznie przy udziale, co najmniej 2/3 jej
cztonkow.
Komisja podejmuje rozstrzygniecia zwykia wiekszoscia gloséw w glosowaniu jawnym,
w obecnosci przewodniczgcego.
Wyniki glosowania zawiera sie w protokole z posiedzenia komisji.

§3.
Komisja przeprowadza konkurs w dwdch etapach.
W plerwszym etapie konkursu czlonkowie komisji sprawdzajg ped wzgledem
formalnoprawnym ztozone przez kandydatéw dokumenty. Decyzja o dopuszczeniu albo
niedopuszczeniu kandydata do dalszego udzialu w konkursie podejmowana jest
w glosowaniu jawnym. Uchwaly z glosowania stanowia zalaczniki do protokolu
Z posiedzenia komisji.



3. Komisja jest zobowigzana dopusci¢ do drugiego etapu konkursu wylacznie kandydatow,
ktérzy spelniajg warunki okre$lone w ogloszeniu o konkursie i ktérzy w wyznaczonym
terminie zlozyli dokumenty do konkursu.

4. Informacje o niedopuszczeniu do 11 etapu konkursu komisja niezwlocznie przesyta
kandydatem wraz z uzasadnieniem przyczyny niespelnienia wymogéw formalnych.
Uchwata komisji stanowi zalgcznik do udzielonej informacji.

5. O terminie II etapu konkursu kandydaci powiadomieni zostang telefonicznie lub droga

e-mailowa.
§4.
1. W II etapie konkursu komisja ustala w porzadku alfabetycznym kolejno$¢ rozmow
z kandydatami.

2. Komisja przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne z kazdym z kandydatow.

3. Kazdy czlonek komisji oraz przewodniczacy komisji zadaja kazdemu kandydatowi
po 5 pytan ocenianych w punktacji od 0 do 5.

4. Po przeprowadzeniu rozmdw, o ktérych mowa w punkcie 3, komisja dokonuje wyboru
kandydata na podstawie iloSci zebranych punktow.

5. W przypadku uzyskania przez kandydatéw jednakowej liczby punktéw, o wyborze
decyduje glos przewodniczacego komisji.

§5.
0 wynikach konkursu przewodniczacy komisji niezwlocznie informuje Kierownika ZEOSziP
w Rucianem-Nidzie, a takze przekazuje protokot wraz z pozostala dokumentacja konkursu,
a komisja ulega rozwigzaniu.



