Zalcznik
do Uchwaty Nr 1V/9/2014
Rady Miejskiej Ruciane-Nida
z dnia 30 grudnia 2014r

Program wspotpracy Gminy Ruciane-Nida
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego w Gminie Ruciane-Nida na 2015 r.

WSTEP

Rozw0j gminy Ruciane-Nida i poprawa warunkaycia jej mieszkacow jest nadradnym
zadaniem samogdu gminy Ruciane-Nida. Organizacje pozgawve § waznym ogniwem
wspolnoty samorglowej, jak stanowi gmina. Skupiaj one aktywnych obywateli i
podejmuj dziatania na rzecz spoteczco lokalnej. Skutecznig dziataa podejmowanych
przez organizacje pozadowe sprawia,ze z roku na rok rmie ich rola w kreowaniu
pozytywnych zmian wsrodowisku lokalnym, co ma réwniewpltyw na rozwoj gminy
Ruciane-Nida. Jako podmioty silnie osadzone w loket realiach, doskonale zagjotrzeby

i problemy mieszkacoéw gminy Ruciane-Nida. Na realizacjlizialan pozyskuj dotacje z
réznych programow i zewgtrznychzrodet finansowania. Organizacje pozaltawe realizuj
dziatania ponadlokalne i tym samym promwraz budy pozytywny wizerunek gminy
Ruciane-Nida w wojewodztwie warfisko-mazurskim i poza jego granicami.

Wspotpraca GminyRuciane-Nidaz sektorem pozagdowym, jako partnerem samadu
gminnego, ma za zadanie skuteczealizacg wspolnego, diugofalowego celu, jakim jest
rozwdj spoteczestwa obywatelskiego oraz zkiszenie stopnia zaspokojenia potrzeb
spotecznych.

Przyjmupc Program wspotpracy Gmirfguciane-Nidaz organizacjami pozagdowymi oraz
podmiotami prowadymi dziatalnd¢ pozytku publicznego w gminieRuciane-Nidana
2015 r., gminaRuciane-Nidawyraza wok budowania dialogu obywatelskiego, stwarzania
warunkow do realizacji inicjatyw stcych mieszkacom regionu oraz deklarujgciste
wspotdziatanie z organizacjami pozagitewymi w realizacji zadaustawowych gminy.

Rozdziat 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1/ ustawie — naleyy przez to rozumie ustave z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakod
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014p0z.1118 ze zm.),

2/ organizacjach pozaradowych — naley przez to rozumie organizacje pozagdowe,
osoby prawne i jednostki organizacyjne, o ktoryadwa w art. 3 ust. 2 ustawy,

3/ Programie — naley przez to rozumie Program wspotpracy Gminy Ruciane-Nida z
organizacjami pozasgdowymi oraz podmiotami prowagizymi dziatalnd¢ pazytku
publicznego w Gminie Ruciane-Nida na 2015 r.,

4/ dziatalnosci pozytku publicznego — naley przez to rozumie dziatalng¢ spotecznie —
uzyteczry, prowadzon przez organizacje pozadowe w sferze zada publicznych
okreslonych w ustawie o dziatalsoi pazytku publicznego i o wolontariacie,

5/ srodkach publicznych — naley przez to rozumie érodki publiczne, o ktérych mowa w



ustawie o finansach publicznych, przeznaczonyclwypdatki publiczne w rozumieniu tej
ustawy,

6/ dotacji - nalezy przez to rozumiedotacg w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2013r. poz.88%1ze),

7/ otwartym konkursie ofert — nalery przez to rozumiekonkurs ofert na dotacje z hietu
gminy na realizacje zadgublicznych Gminy Ruciane-Nida,

8/ komisji — nalery przez to rozumie komisg konkursow, powotar przez Burmistrza
Rucianego-Nidy w celu zaopiniowania ofert,

9/ sferze zada publicznych - naley przez to rozumie zadania, o ktérych mowa
w art. 4 ustawy o dziataldoi pazytku publicznego i o wolontariacie,

10/ gminie— rozumie si przez to Gmia Ruciane-Nida,

11/ zadaniach gminy— rozumie si przez to zadania publiczne nalee do zakresu dziatania
Gminy Ruciane-Nida,

12/ gminie i samoradzie gminnym — naley przez to rozumie zaréwno organy
samorzdowe, jak i jednostki organizacyjne Gminy Ruciandd\ realizujce okrélone
zadania publiczne, nalgce do zad@agminy.

) Rozdziat 2,.
CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOtLOWE PROGRAMU

§ 2.

1. Celem gtbwnym Programu jest zaspokajanie potspelecznych mieszkadow gminy oraz
wzmacnianie rozwoju spoteargwa obywatelskiego poprzez budowanie partnerstwa
pomiedzy gmiry a organizacjami i innymi podmiotami, ktérych dailalas¢ stuzy aktywizacii
mieszkacdw i rozwojowi gminy.

2. Celami szczego6towymi Programa s

1/ aktywizowanie spotecziaoi lokalnych z zapewnieniem rowém szans rozwoju,

2/ tworzenie warunkOw i wspieranie dzi@targanizacji na rzecz rozwoju aktywdod
spotecznej w regionie,

3/ budowa spotechstwa obywatelskiego poprzez aktywizacgpotecznéci lokalnej i
zwiekszanie udziatu mieszkadw w rozwiazywaniu problemow lokalnych,

4/ poprawa jakeci i efektywnaci swiadczenia ustug publicznych,

5/ wzmacnianie potencjatu organizacji pozaawvych,

6/ racjonalne wykorzystywanie publicznyérodkéw finansowych kierowanych do sektora
pozaradowego,

7/ promowanie postaw proobywatelskich i prospotgchnrozwoj wolontariatu,

8/ utworzenie opartego na partnerstwie i repreoginggstemu komunikacji i wspotdziatania
Gminy Ruciane-Nida z organizacjami pozglawymi,

9/ zwigkszenie efektywngei realizacji zada publicznych,

10/umacnianie uprawnieobywateli i reprezentagych ich organizacji w realizacji zatla
publicznych.

Rozdziaj 3.
ZASADY WSPOLPRACY

§ 3.

Wspotpraca Gminy Ruciane-Nida z podmiotami Prograompiera st na nasipujacych
zasadach wspotpracy:



1/ zasada suwerenniei _stron — oznacza toze obydwie strony szanujwzajemnie swaj
odrebnaé¢ i aktywnie angauja sie w prace dla dobra gminy i jej mieszik&w. Gmina
zapewnia udziat w konsultacjach spotecznych oranraw warunki do swobodnego
wyrazania niezalenych opinii i formutowania wtasnego stanowiska. Wigkijac zadania na
zlecenie gminy organizacje pozadpwe powinny dziald w ramach obowizujacych
przepisow, procedur, uregulowarawnych;

2/ _zasada partnerstwa— oznacza toze strony ustalaj zakres wspétpracy, uczestnicz
w identyfikowaniu oraz definiowaniu probleméw spm#aych i zada, wypracowywaniu
najlepszych sposobdw ich realizacji, traktugke wzajemnie jako podmioty réwnoprawne w
tych procesach;

3/_zasada pomocnicAri — oznacza to przekazywanie lub wspieranie reglizzadan
publicznych przez organizacje pozatawe w celu wzmocnienia aktywém i poczucia
odpowiedzialnéci obywateli za rozwoj gminy;

4/ zasada efektywngci — oznacza taze w realizacji zadapublicznych obie strony zmierzaj
do osigniccia jak najlepszych efektow przy optymalizacji kidsz Gmina lkdzie
dokonywata wyboru najbardziej efektywnego sposamlizacji zada publicznych sp&réd
proponowanych przez organizacje pozdmve. Gmina oczekuje od organizacji
pozaradowych innowacyjnych, efektywnych projektow, rzetglrealizacji przyjtych zada,
wywiazywania s¢ ze zobowdzar merytorycznych, finansowych i sprawozdawczych;

5/ zasada uczciwe| konkurencji i jawnéci — gmina udziela wszystkim zainteresowanym
podmiotom tych samych informacji odime wykonywanych dziatg a take stosuje
jednakowe kryteria wspierania wszystkich organizappzaradowych. Zlecanie Iub
wspieranie realizacji zada publicznych przez organizacje odbywag sha podstawie
ustalonych i powszechnie dgghych zasad. Zaréwno gmina, jak i organizacje pagamwe,
dbap o dobry przeptyw informacji dotygzych podejmowanych przez siebie dziata

6/ zasada réwnéci szans— oznacza toze tworzone programy i strategie stwaszeywne
szanse wszystkim podmiotom i obywatelom ich repraggcym;

7/ zasada legaln¢ri — wszelkie dziatania gminy oraz podmiotéw Programdbywaj sic w
granicach i na podstawie przepisow prawa.

Rozdziat 4.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§ 4.
Przedmiotem wspotpracy gminy z organizacjami pagowymi jest:

1/ realizacja zadapublicznych okréonych w art. 4 ustawy,
2/ konsultowanie projektéw uchwat Rady Miejskiej Rucianem-Nidzie na etapie ich
tworzenia.

Rozdziat 5.
FORMY WSPOLPRACY
8§ 5.

1. Wspolpraca gminy z organizacjami pozdavymi obejmuje  wspOtprac
o charakterze:



1/ finansowym,

2/ pozafinansowym.
2. Wspotpraca o charakterze finansowym odbywavsnas¢pujacych formach:
1/ zlecania organizacjom pozadowym realizacji zada publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie, ktére magniet forme:
a/ powierzenia wykonywania zadaublicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finamanie
ich realizaciji, lub
b/ wspierania wykonywania zatla publicznych, wraz =z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizaciji,
2/ zawierania uméw o wykonanie inicjatywy lokalngja zasadach oldlenych
w ustawie,
3/ zawieranie umow partnerstwa ofienych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r.
0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. z 20140z. 1649).
3. Podstawowym trybem przekazywanigrodkéw finansowych  organizacjom
pozaradowym jest otwarty konkurs ofert.
4. Wspoétpraca o charakterze pozafinansowym opisesbedzie na:
1/ wzajemnym informowaniu g planowanych kierunkach dziaa
2/ podejmowaniu wspolnych dziatana rzecz diagnozowania problemow spotecznych
mieszkacow,
3/ obejmowaniu na wniosek organizacji pozdvych patronatem Burmistrza Rucianego-
Nidy przedsiwzieé¢ realizowanych przez organizacje na rzecz miagsaka Gminy Ruciane-
Nida,
4/ w miak mazliwosci nieodptatnym udogpnianiu lokali gminnych na dziatal§é statutovy
organizacji zwizarg z tematylg Programu,
5/ pomoc organizacyjnna rzecz podmiotow, ktore wspétprac gmim przy realizacji
zada publicznych,
6/ konsultowaniu z organizacjami pozatawymi, odpowiednio do ich zakresu dziatania,
projektéw aktow normatywnych w dziedzinach dotmzh dziatalnéci statutowej tych
organizaciji,
7/ udzielaniu pomocy organizacjom pozglawym w zakresie informowania o
mozliwosciach pozyskiwanidarodkow finansowych z tychzrodet,
8/ promocji dziatalnéci organizacji pozargdowych poprzez zamieszczanie lub
przekazywanie na wniosek zainteresowanych inforntatyczcych podejmowanych przez
nich inicjatyw na stronach internetowych gdrn Miasta i Gminy w Rucianem-Nidzie,
9/ rekomendowania inicjatyw przygotowywanych przemanizacje pozasgowe oraz
samych organizacji w przypadku ubieganiaz 2 srodki ze zrédetl zewntrznych,
poszukiwania partnerow wspotpracy, itp.,
10/ organizowania spotka konferencji, szkole i poradnictwa w zakresie ¢dacym
przedmiotem zainteresowania organizacji pcadwevych i gminy.



Rozdziat 6.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 6.

Zadania publiczne gminy przewidziane do realizacR015 r. przy wspoétudziale organizacji
pozaradowych obejmuyj nastpujace obszary dziata

1/ w obszarze wspierania i upowszechniania kultufigycznej i sportu:
a/ doskonalenie systemu szkolenia sportowego idziecmiodziezy oraz
upowszechnianie i wspieranie powszechnych form yvakdsci ruchowej,

b/ upowszechnianie sportu dla wszystkich, w tyrgaarzacja imprez sportowych
i sportowo - rekreacyjnych o zegii od lokalnego do madzynarodowego,
¢/ tworzenie warunkéw do uprawianiangch dziedzin sportu i
aktywnéci ruchowej przez dzieci, mtodzé dorostych, w tym réwnieosoby
niepetnosprawne,
d/ organizowanie aktywnych form wypoczynkutym podczas ferii zimowych i w
czasie wolnym od zdéjszkolnych,
e/ utrzymanie, rozwGj i poprawa bazy sportowej przgganizacje pozagdowe
posiadajce wtasn lub uzyczora od Gminy Ruciane-Nida bazsportovs (obiekty
I tereny zielone) shace do szkolenia sportowego dzieci i miodyie
w popularnych dyscyplinach sportu lub do orgagi imprez sportowo —
rekreacyjnych i zawoddw sportowych upowszeafoych popularne dyscypliny
sportu i rekreaciji.
2/ w obszarze kultura, sztuka, ochrona dobr kulturgziedzictwa narodowego:
aledukacja artystyczna i dziatania aktywipmg mieszkacow (zwlaszcza dzieci
i mtodziery),
b/ rozwoj amatorskiego ruchu artystycznego,
c/ realizacja zadaz zakresu edukacji kulturalnej i dziedzictwa nanedgo
poprzez organizacjmprez artystycznych i warsztatow popularyzygh i
promujcych historg Gminy Ruciane-Nida,
d/ popularyzacja wiedzy na temat sztuki i dzietlzacnarodowego,
e/ realizacja znageych przedsiwzig¢ artystycznych stigcych zaspokajaniu
potrzeb kulturalnych mieszi@w Gminy Ruciane-Nida.
3/ w obszarze ochrona i promocja zdrowia:
a/organizacja programow zdrowotnych,
b/dziatania na rzecz integracji i akszania uczestnictwa 0sOb niepetnosprawnych
wzyciu spotecznym,
c/promocja dziaka organizacji pozardowych realizuyjcych zadania w zakresie
profilaktyki i promocji zdrowia.
4/ w obszarze pomocy spotecznej, w tym pomocy ramni i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywanie szans tych rodzin i osob:
a/ organizacja programow w zakresie udzielania vesparodzinom i osobom
w trudnej sytuacijtyciowej,
b/ readaptacja spoteczna rodzin dysfunkcyjnych peprpomoc w rozvazywaniu
problemow oraz wsparcie w sytuacjach kryzysdwy



c/ zapewnienie opieki oraz zapewnienie schroniemiaz z elementami integracji
spotecznej i zawodowej u kobiet lub kobietzzeéimi,
d/ dziatania na rzecz dzieci i mtodzyez rodzin zagroonych wykluczeniem
spotecznym,
e/ zapewnienie ustug opiekezych dla os6b wymaggjych pomocy ze strony
innych osob,
f/ prowadzenie zintegrowanych dziatena rzecz aktywn@i zawodowej 0sOb
niepetnosprawnych:
- organizacja gietd pracy skierowanych do osi@petnosprawnych,
- organizowanie szkalewarsztatow, kursow dla osob niepetnosprawnych.
5/ w obszarze ratownictwo i ochrona ludcio
a/ szkolenie kadr z zakresu zapewnidméapieczastwa mieszkacom Gminy
b/ szerzenie wiedzy o0 zasadach bezg@istma publicznego, p@arowego
I drogowego,
c/ przeciwdziatanie skutkom katastrkiiesk zywiotowych,
d/ zabezpieczenie imprez masowych.
6/ w obszarze dzialald@ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej
| spotecznej 0sOb zagwaych wykluczeniem spotecznym:
a/ wspotpraca w zakresie rozwoju i pogjnekonomii spotecznej,
b/ wspieranie dziata zakresu aktywizacji, integracji i reintegra@gvwodowej 0sdb
zagrmnych wykluczeniem spotecznym,
c/ przeciwdziatanie i redukcja negatyaim zjawisk spotecznych poprzez wsparcie dla
podmiotéw polityki spotecznej,
d/ podejmowanie dziatzapobiegajcych negatywnym zjawiskom spotecznym oraz
swiadczenie pomocy, poradnictwo osobom zagnym wykluczeniem,
e/ podtrzymywanie i rozwijanie ungiggjosci stuzacych reintegracji spotecznej
i zawodowej grup oséb zagroych wykluczeniem spotecznym,
f/ rozwijanie uczestnictwa miesakaw wzyciu publicznym ze szczegdolnym
uwzgidnieniem grup marginalizowanych i bezrobotnych.

Rozdziat 7.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§7.

Program realizowanyddzie od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 .

Rozdziat 8.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
8 8.

1. Program tdzie realizowany w szczegOkw poprzez:

1/ zlecanie realizacji zadl@ublicznych:



a) w ramach otwartych konkursow ofert,
b) z pomiriciem otwartego konkursu ofert.

2. Zlecanie realizacji zadapublicznych gminy organizacjom pozatpwym obejmuje w
pierwszej kolejnéci te zadania, ktore Program o#leejako zadania priorytetowe i odbywa
si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert.

3. Otwarty konkurs ofert jest ogtaszany przez Bstma Rucianegddy
i przeprowadzany w oparciu 0 przepisy ustawy orgdame na jej podstawie przepisy
wykonawcze, chybae przepisy odibne przewidyj inny tryb zlecania lub dane zadanie
mozna zrealizowé efektywniej w innych sposob oléleny w przepisach ogbnych (w
szczegOlnéci na zasadach i w trybie oktenym w przepisach o zaméwieniach
publicznych).

4. Ogtoszenie konkursu me nasipi¢ jedynie na zadania przewidziane w becie gminy na
2015r.

5. Na wniosek organizacji pozadowych, Burmistrz mge zlect realizacg zada&
publicznych o charakterze lokalnym, ponadlokalnyab Iregionalnym, z pomiaciem
otwartego konkursu ofert, na zasadach gkreych w art. 19 a ustawy.

6. Whnioski sktadane poza procegukonkursow powinny spetnia wszystkie wymogi
formalne przewidziane dla wymogdéw wnioskow konkugoh.

7. Organizacje magz wiasnej inicjatywy ztgy¢ wniosek na realizagjzadania publicznego
na zasadach olglenych w art. 12 ustawy.

8. Gtownymi podmiotami realizagymi Program &

1/ Rada Miejska Ruciane-Nida w zakresie kreowansdityki spotecznej Gminy oraz
okreslania wysokdci srodkow finansowych na jej realizag]

2/ Burmistrz Rucianego-Nidy w zakresie realiza@iifyki wytyczonej przez RagMiejska
Ruciane-Nida,

3/ organizacje pozagdowe realizujce zadania publiczne we wspotpracy z gmin

Rozdziat 9.
WYSOKO SC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJ E PROGRAMU

§09.

1. Finansowanie zada zleconych organizacjom pozadowym do realizacji
w 2015 r. odbywa siw ramach bugzktu Gminy Ruciane-Nida na 2015 r.

2. Na realizag programu w 2015 r. planuje ¢sikwote 65.000,00 zt., ktéra zostanie
ostatecznie ok#étona w uchwale bugktowej Gminy Ruciane-Nida na rok 2015.



Rozdziat 10.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 10.

1. Burmistrz Rucianego-Nidy dokonuje kontroli i ogerealizacji zadania wspieranego lub
powierzanego organizacji pozadowej na zasadach oklenych w ustawie.

2. Burmistrz Rucianego-Nidy przedip Radzie Miejskiej Ruciane-Nida do dnia
30 kwietnia, roku naspujacego po roku obowrywania Programu, sprawozdanie
Z jego realizacji.

3. Sprawozdanie zawigrabedzie informacje na temat efektywdwd realizacji Programu
oparte w szczego6ldoi o analiz nastpujacych wskanikow:
1) liczby ogtoszonych otwartych konkursow ofesitnealizacj zada publicznych,
2) liczby organizacji pozagdowych uczestniceych w otwartych konkursach ofert,
3) liczby ofert ztaonych w ramach otwartych konkurséw ofert,

4) liczby organizacji pozagdowych, ktére otrzymaly dotacje w ramach otwartych
konkursow ofert,

5) liczby zadapublicznych dofinansowanych w ramach otwartychikkwadw ofert,

6) liczby wnioskéw zteonych przez organizacje pozadbwe na realizagjzada
publicznych z pomigciem otwartego konkursu ofert,

7) wysokd¢ srodkéw finansowych przekazanych organizacjom paezir@ym na
realizact zada publicznych,

8) liczby przedsiwzie¢ zrealizowanych we wspotpracy gminy z organizacjam
pozarzdowymi,

9) liczby inicjatyw realizowanych przez organizacjpozargdowe obgtych
patronatem
Burmistrza Rucianego-Nidy,

10) liczby skonsultowanych aktéw normatywnych w edizinach dotyexych
dziatalngci statutowej organizacji pozaxaowych.

Rozdziat 11.
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU

§ 11.

W celu uchwalenia Programu petdj zostatly nagpujace dziatania:

1/ przygotowanie projektu Programu przez pracowidkzdu Miasta i Gminy Ruciane-
Nida ds. wspotpracy z organizacjami pozaiavymi,

2/ wydanie przez Burmistrza Rucianego-Nidy zdeznia w sprawie konsultacji projektu
Programu,

3/ przeprowadzenie konsultacji Programu, zgodni&lchwah Nr LVII/79/10 Rady
Miejskiej Ruciane-Nida z dnia 28 fziernika 2010 r. w sprawie oktenia



szczegO6towego sposobu konsultowania z maakytku publicznego lub organizacjami
pozaradowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ustu§awy o dziatalnai
pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktomrawa miejscowego
w dziedzinach dotyexych dziatalnéci statutowej tych organizaciji,

4/ sporadzenie przez pracownika Wdu Miasta i Gminy Ruciane-Nida ds. wspétpracy z
organizacjami pozaggdowymi zestawienia opinii, uwag i wnioskow zgtosgoin w
ramach konsultacji,

5/ zaopiniowanie zgtoszonych opinii, uwag i wniosk@rzez referaty merytoryczne
Urzedu Miasta i Gminy w Rucianem-Nidzie i rozpatrzensd przez Burmistrza
Rucianego-Nidy,

6/ przygotowanie i zamieszczenie na stronie intemae] Urzdu Miasta i Gminy w
Rucianem-Nidzie www.bip.ruciane-nida.pl sprawozdania z przebiegu i wynikow
konsultacji,

7/ sporadzenie projektu Programu uwzdhiajacego wyniki konsultacji i skierowanie go
pod obrady Sesji Rady Miejskiej Ruciane-Nida,

8/ podgcie przez RagMiejska Ruciane-Nida uchwaly przyjmagej Program.

Rozdziat 12.
TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURS OWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§12.

1. Do oceny ofert ztmnych w ramach otwartych konkurséw ofert, dlazdego obszaru
zada, na wykonywanie zadapublicznych zwizanych z realizagjzada& gminy w trybie
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatacigpozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U. z 2014 r., poz.1118 ze zm.), powotane zost&omisje konkursowe, zwane dalej
,,Komisjami”.

2. W skiad komisji kadorazowo wchodzi trzech przedstawicieli organu wydwczego
jednostki samorgu terytorialnego i dwie osoby wskazane przez amgaye pozarzdowe, z
wytaczeniem 0sOb wskazanych przed podmioty dmerudziat w konkursie, przy czym
komisja jest wtadna do opiniowania w obegria@o najmniej trzech cztonkdw.

3. Udziat przedstawicieli organu wykonawczego w kg)modbywa s¢ w ramach
obowiazkow stizbowych.

4. Udziat cztonkéw komisji konkursowej w pracachtkgji jest nieodptatny i nie przystuguje
zwrot kosztow podriy.

5. Wskazanie przez organizacje poadmve oséb wchodzych w sktad komisji, nagbuje
poprzez podanie do wiadodu publicznej informacji o mdiwosci sktadania kandydatur
0s6b, wraz z ok&eniem terminu sktadania zgtosze

6. Informacja, o ktérej mowa w ust. 5 publikowagst]
1/ na stronie internetowej W,



2/ wywieszana na tablicy ogtosae Urzedzie Miasta i Gminy w Rucianem-Nidzie.

7.Czas skiladania zglosze przedstawicieli organizacji pozadowych do udziatu
w pracach komisji ok&a w ogtoszeniu Burmistrz Rucianego-Nidy.

8.Wyboru dwdch osob wchoalzych w sktad komisji, spgood wskazanych przez organizacje
pozaradowe kandydatur, dokonuje Burmistrz Rucianego-Nidy.

9. Imienny skitad komisji, regulamin pracy oraz terrawotania posiedzenia komisji, okle
Burmistrz w formie zargdzenia.

10. Do cztonkéw komisji, biacych udziat w opiniowaniu ofert, stosuje girzepisy ustawy z
dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks pgsiwania administracyjnego (Dz. U. z 2013 r., pdd/ 2
ze zm.), dotyczce wyhczenia pracownika.

11. Komisja mae dziatd bez osOb wskazanych przez organizacje padarze, kolejno
wybranych przez Burmistrza,zeli:

1/ zadna organizacja nie wstieosob do sktadu komisiji,
2/ wskazane osoby nie wezmdziatu w pracach komisji,
3/ wszystkie osoby podlegajvykluczeniu z prac komisji na podstawie przepisstawy.

12. W pracach komisji maguczestnicz§ takze, z glosem doradczym, osoby posiadaj
specjalistycza wiedz w dziedzinie, ktérej dotyczy konkurs.

13. Obstug administracyjno-technicarkomisji zapewnia Biuro Rady Miejskiej.

Rozdziat 13.
POSTANOWIENIA KO NCOWE

§13.

1. Burmistrz Rucianego-Nidy okile formy zlecania zada publicznych oraz wysoko
srodkéw na poszczegoélne zadania.

2. Burmistrz Rucianego-Nidy ogtasza otwarty konkofert na zlecenie realizacji zada
publicznych oraz oketa termin sktadania ofert.

3. W sprawach, ktére nie zostaty uregulowane wejsaim Programie zastosowanie #naj
przepisy ustawy.

4. Zmiana Programu wymaga formy prggj dla jego uchwalenia.

5. Uchwalony Program podajegsilo publicznej wiadomiei poprzez zamieszczenie go na
stronie internetowej gminy, w Biuletynie Informagjublicznej oraz na tablicy ogtosee
Urzedzie Miasta i Gminy w Rucianem-Nidzie.



Zalacznik do Zarzdzenia Nr 73/2014
Burmistrza Miasta i Gminy Ruciane-Nida
z dnia 22 padziernika 2014r

Ankieta do konsultacji projektu uchwalty w sprawie przyj ecia
~Programu wspotpracy Gminy Ruciane-Nida z organizagami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego w Gminie

Ruciane-Nida na 2015 r.”

L.p.

Uwagi do projektu Programu

Obecny zapis Programu
(strona, punkt, podpunkt)

Proponowane brzmienie zapisu

Uzasadnienie

OPINIA O PROGRAMIE Z UZASADNIENIEM:
apozytywna, b) raczej
e) negatywna(prosz podkreli¢ wlasciwg odpowied).

uzasadnienie do opinii:

pozytywna, C) trudno powiedzie d)

raczej  negatywna,

Nazwa i adres organizacji pozadowej zgtaszajcej uwagi/oping oraz img i nazwisko osoby wypeiniggej
L0111 18] = TP

(imig i nazwisko osoby wypetniagej formularz)




