Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 4/2014
Burmistrza Miasta i Gminy Ruciane-Nida
z dnia 15 stycznia 2014 roku

OGLOSZENIE

Burmistrz Miasta i Gminy Ruciane-Nida ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych w zakresie dziatania na rzecz dzieci i mtodziezy z rodzin zagrozonych
wykluczeniem spotecznym w Gminie Ruciane-Nida w roku 2014, polegajacych na:

A. Prowadzeniu klubu mtodziezowego na terenie Gminy Ruciane-Nida,

B.
C.

D.

Zlecenie realizacji zadarn publicznych nastgpi w formie wspierania z udzieleniem dotacji,

ktore

Ruciane-Nida ,

Zagospodarowaniu czasu wolnego dzieci i miodziezy z terenu Miasta i Gminy

Przeprowadzeniu programéw profilaktyki uniwersalnej dla dzieci i mtodziezy w wieku

7 — 18 lat ze szkét podstawowych, gimnazjalnych oraz ponadgimnazjalnych,.

wychowawczej z terenu Miasta i Gminy Ruciane-Nida
oraz zaprasza do skiadania ofert.

nie bedg pokrywac petnych kosztéw realizacji zadania,

Zorganizowaniu oraz przeprowadzeniu imprez okoliczno$ciowych — Mikotajek, Balu
Karnawatowego, Dnia Dziecka dla podopiecznych $wietlicy

Rodzaj zadania, warunki realizacji i wysoko$¢ srodkéw publicznych, ktére Gmina
Ruciane-Nida ma zamiar przeznaczy¢ na realizacje tego zadania (wg klasyfikacji
budzetowej: dzial 851 rozdziat 85154)

s Rodzaj zadania i szczeg6towe warunki realizacji Wysokosé
srodkow
Zadania z obszaru priorytetowych zadan publicznych dotyczacych | 30 000,00 zi

dziatan na rzecz dzieci i miodziezy z rodzin zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Prowadzenie klubu mtodziezowego na terenie Miasta i Gminy
Ruciane-Nida

Cel: aktywizacja miodziezy w wieku szkolnym, gimnazjalnym i
licealnym z terenu Miasta i Gminy Ruciane-Nida

Adresaci: miodziez szkot podstawowych, gimnazjalna i
ponadgimnazjalna do 18 roku zycia z terenu Miasta i Gminy

Formy wymagane (nalezy wybraé co najmniej cztery):

» programy radzenia sobie ze stresem,

doradztwo zawodowe umozliwiajgce zidentyfikowanie
predyspozycji zawodowych wychowankow,

zajecia rozwijajgce empatie

warsztaty ksztaftowania umiejetnosci liderskich,

warsztaty zarzgdzania czasem,

warsztaty budowania zespotu.
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Formy pozgdane:

streetworking.

pomoc w nauce oraz zajecia wyréwnawcze,,

zajecia socjoterapeutyczne,

zajecia z zakresu profilaktyki zachowan ryzykownych, w
tym zwigzane z uzaleznieniem od komputera, gier
hazardowych, uzaleznienia od alkoholu i narkotykow oraz
zwigzanych z okresem dojrzewania,

» rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan oraz prowadzenie
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opiekunczo-




warsztatow  umiejetnosci  zgodnych z  potrzebami

wychowankéw (np. wizaz, rysunek, fotografia, sport,

muzyka, gry terenowe, taniec)

kgcik gier planszowych rozwijajgcych umiejetnosé

logicznego myslenia (np. scrabble, warcaby, szachy,

rummikub)

» kacik gier fabularnych rozwijajgcych wyobraznie oraz
umiejgtnosc¢ tworczego myslenia

» kacik czytelniczy z dostepem do prasy miodziezowej,
zgodnej z zainteresowaniami wychowankow

Y

» 1imprezy okolicznoSciowe oraz turnieje zgodne z
zainteresowaniami wychowankow

» wycieczKi i wyjscia zgodne z potrzebami wychowankéw

» dziatania promujgce zdrowy styl zycia

» podejmowanie dziatan na rzecz spotecznosci lokalne;

» promocja projektu (np. prowadzenie strony internetowej

klubu oraz/lub profilu na popularnych serwisach
spotecznosciowych, promowanie i informowanie o
dziatalnodci klubu poprzez umieszczanie plakatow
informujgcych o podejmowanych dziataniach w szkotach.

Oczekiwane rezultaty zadania:

» wzrost umiejetnosci chronigcych przed podejmowaniem
zachowan ryzykownych,

» zwigkszenie umiejetnosci kreatywnego spedzania czasu
wolnego,

» zwiekszenie postaw prospotecznych i obywatelskich,
poprawa wynikéw nauczania

» Widoczne uczestnictwo wychowankoéw w zyciu
spotecznosci lokalnej

Kadra:

> Kierownik i wychowawcy: wyksztatcenie wyzsze na
kierunku pedagogicznym lub pokrewnym, preferowane:
ukoniczone szkolenia, kursy lub studia podyplomowe na
kKierunku zarzgdzania

» instruktor zaje¢ tematycznych: wyksztatcenie $rednie oraz
uprawnienia do prowadzonych zajec.

» Trenerzy: min. 3 odbyte szkolenia dla mtodziezy

Dokumentacija realizacji zadania:
» dzienniki zaje¢ z systematycznie prowadzong lista
obecnosci,
» pisemna zgoda rodzicéw dziecka na jego uczestnictwo w
zajeciach,
» karta uczestnika zawierajgca diagnoze oraz informacje o
biezacej sytuacji dziecka

Baza lokalowa umozliwiajgca realizacje zadania:
» z dostepem $Swiatta dziennego,
» sktadajgca sig z min. dwoch pomieszczen, w tym jednego

z mozliwoscig przygotowywania lub spozywania positkow,

» Powierzchnia lokalu wystarczajgca do zorganizowania
zajec i warsztatow dla co najmniej 20 os6b oraz miejsce dla
zorganizowanie form pozadanych zadania

» z dostepem do toalety.

Warunki realizacji zadania:
» _dostepnos¢ ustug co najmniej od poniedziatku do pigtku,




nie mniej niz 3 godziny dziennie,

dopuszcza si¢ przerwe w okresie wakacyjnym — 1 miesigc,

dobor zajgc rozwijajgcych zainteresowania zgodny ze

zdiagnozowanymi oczekiwaniami miodziezy,

» aktywne formy prowadzenia zajec¢,

» zapewnienie bezpieczenstwa na czas pobytu dziecka w
placéwce.

» Komputer z dostepem do Internetu lub dostep do Internetu
bezprzewodowego.

\

Zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy z terenu
Miasta i Gminy Ruciane-Nida.

ksztattowanie nawykéw oraz potrzeb w zakresie pozgdanych form

spedzania czasu wolnego,
stworzenie atrakcyjnych form spedzania wolnego czasu dla dzieci i
miodziezy zagrozonej podejmowaniem zachowan ryzykownych

Adresaci: _miodziez szkét podstawowych, gimnazjalna i
ponadgimnazjalna do 18 roku zycia z terenu Miasta i Gminy

Formy wymagane:

» Zajecia tematyczne zgodne z zainteresowaniami dzieci i
mitodziezy (artystyczne, naukowe, przyrodnicze,
informatyczne, taneczne, muzyczne, teatralne, jezykowe)

» Zajecia sportowe odbywajgce sie na terenie Gminy

» Programy budowania pozytywnego obrazu siebie i dobrych

relacji

Formy pozadane:

» Zajecia prezentujgce rézne pasje, hobby i pozytywne
przyktady sposobdw spedzania czasu wolnego

zajecia rozwijajgce umiejetnosci i postawy prospoteczne
wycieczki i wyjscia zgodne z potrzebami wychowankéw
dziatania promujgce zdrowy styl zycia

warsztaty umiejetnoséci inter i intrapersonalnych,

zajecia z savoir-vivru,

Zajecia wyrownawcze,

zajecia psychoedukacyjne z zakresu zdrowego odzywiania,

trening wnioskowania moralnego,
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Warunki realizacji zadania:

» dostepnosc ustug co najmniej od poniedziatku do pigtku,
nie mniej niz 3 godziny dziennie,

» dopuszcza sie przerwe w okresie wakacyjnym — 1 miesiac,

» dobor zajec¢ rozwijajgcych zainteresowania zgodny ze
zdiagnozowanymi oczekiwaniami mtodziezy,

» aktywne formy prowadzenia zajec,

» zapewnienie bezpieczenstwa na czas pobytu dziecka w
placéwce.

Oczekiwane rezultaty zadania:
» wzrost umiejetnosci spotecznych,
» poprawa funkcjonowania w S$rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym,




poprawa kondycji fizycznej,

wzrost poczucia wtasnej wartosci,

wzrost aktywnosci, motywacji, inicjatywy oraz kultury
osobistej wsrod uczestnikoéw projektu.

ksztaftowanie witasciwych nawykéw spedzania czasu
wolnego oraz rozwijanie zainteresowan dzieci i mtodziezy
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Kadra:
specjalisci o potwierdzonych dokumentami kwalifikacjach do
prowadzenia zaje¢ wychowawczych i tematycznych

Dokumentacja realizacji zadania:
» zgoda rodzicow/opiekundéw na udziat dziecka w zajeciach,

> listy obecnosci,
» dzienniki zajec.

Baza lokalowa umozliwiajgca realizacje zadania:
» na terenie Miasta i,
» z dostepem Swiatta dziennego,

» skiadajgca sie z min. trzech pomieszczen, w tym jednego z
mozliwoscig przygotowywania Ilub spozywania positkow,
toalety oraz pomieszczenia do prowadzenia zajec.

Przeprowadzenie programoéw profilaktyki uniwersalnej dla
dzieci i miodziezy w wieku 7-18 lat ze szkél podstawowych,
gimnazjalnych oraz ponadgimnazjalnych z terenu Miasta i
Gminy Ruciane-Nida.

Cel: wspomaganie procesu wychowawczego prowadzonego przez
rodzine i szkote.

Adresaci_zadania: dzieci i mfodziez w wieku 7-18 lat ze szkot
podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych z terenu
Miasta i Gminy Ruciane-Nida.

Zakres tematyczny programow:

profilaktyka uzaleznien,

profilaktyka agresji,

profilaktyka zachowarn ryzykownych,
ksztattowanie umiejetnosci spotecznych.

YVVY

Formy prowadzonych zajec:
» drama,
» warsztaty.

Mozliwe strategie profilaktyczne:
» informacyjne,
» edukacyjne,
» dziatania alternatywne.

Warunki realizacji zadania:

» stosowanie strategii i metod adekwatnych do wieku,
potrzeb i mozliwosci intelektualnych odbiorcow,

» respektowanie podmiotowosci, godnosci, indywidualnosci
uczestnikow,

» przygotowanie materiatow do zajec

» przedstawienie deklaracji ze szkét dotyczacych liczby klas i
godzin programéw z podziatem na semestry roku
szkolnego




Dokumentacja zadania:
» pisemne potwierdzenia przeprowadzenia zajeé¢ wystawione
przez dyrektora szkoty,
» ewaluacja programu, w przypadku dziatan edukacyjnych
preferowana jest ewaluacja celow,
» rekomendacje dalszych dziatan profilaktycznych.

Kadra: osoby prowadzace program muszg przedstawi¢ aktualne
dokumenty, rekomendacje i zaswiadczenia $wiadczace o
uprawnieniach do prowadzenia zaje¢ profilaktycznych.

Oczekiwane rezultaty zadania:

» wzrost wiedzy nt. bezposrednich i odroczonych skutkéw
podejmowania zachowan ryzykownych, eksperymentéw z
substancjami psychoaktywnymi oraz przemocy,

» wzrost wiedzy oraz pozytywnego nastawienia do przepisow
prawa,

» wzrost wiedzy nt. instytucji pomocowych,
» wzrost poczucia wspotodpowiedzialnosci za réwiesnikow
i bezpieczenstwo w srodowisku szkolnym,
» wzrost umiejetnosci spotecznych i zyciowych.
D | Zorganizowanie oraz przeprowadzeniu imprez
okolicznosciowych - Mikolajek Balu Karnawatowego

(Dyskoteki), Dnia Dziecka dla podopiecznych Swietlicy
opiekuriczo-wychowawczwj.

1. Opis zadania:

» zadanie powinno by¢ zrealizowane na terenie Miasta i
Gminy Ruciane-Nida.

» realizacja zadnia ma uwzglednia¢ dwie grupy wiekowe —
miodziez w wieku gimnazjalnym oraz dzieci ze szkét
podstawowych.

» dopuszcza sig¢ realizacj¢ zadania dla obu grup wiekowych
wspolnie lub osobno oraz ztozenie oferty dla wybranej
grupy wiekowej

» zadanie ma by¢ zrealizowane w formie co najmniej
dwugodzinnej zabawy potgczonej z konkursami, taricami
lub innymi atrakcjami.

» zadanie ma uwzglednia¢ poczestunek w trakcie zabawy,
upominki w konkursach oraz prezenty okoliczno$ciowe.

» oferent jest zobowigzany zapewni¢ o$wietlenie i
nagtosnienie oraz dekoracje sali.

» zadanie musi by¢ zrealizowane z zachowaniem zasad
bezpieczenstwa.

Il. Zasady przyznawania dotacji

1.

Postepowanie w sprawie przyznania dotacji odbywa¢ sie bedzie zgodnie
z zasadami okreslonymi w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z pézn. zm.)

Realizacja zadan nastgpi w formie wsparcia wraz z dofinansowaniem, ktoére nie moze
przekraczaé 80% catkowitych kosztéw zadania.

W przypadku, gdy suma wnioskowanych dofinansowan, wynikajaca ze ztozonych ofert,
przekracza wysoko$¢ $rodkéw przeznaczonych na realizacje zadania, organizator
konkursu  zastrzega sobie mozliwosé zmniejszania  wielkosci przyznanego
dofinansowania.




lll. Termin realizacji zadania

Zadania muszg by¢ zrealizowane w terminie do 31 grudnia 2014 roku.

IV. Warunki realizacji zadania

1s

Dziatania, ktérych realizacje nalezy uwzgledni¢ przy planowaniu zadania :

- zapewnienie bazy lokalowej umozliwiajgcej realizacje zadania,
- udziat wolontariuszy,

- przygotowanie materiatéw niezbednych do realizacji zadnia,

- prowadzenie dokumentacji z realizacji zadania,

2.

5.

Zadanie zawarte w ofercie moze by¢ realizowane wspdlnie przez wiecej niz jeden
podmiot, jezeli oferta zostata ztozona wspdlnie. W takim przypadku wszystkie
podmioty odpowiadajg w rownym stopniu za realizacje zadania.

Istnieje mozliwos¢ zakupu przez podmiot ustug polegajgcych na wykonaniu
czynnosci o charakterze technicznym lub specjalistycznym, powigzanych z
realizacjg zadania, jednak nie stanowigcych jego meritum.

Podmioty realizujgce zadanie zobowigzujg sie do informowania w wydawanych
przez siebie, w ramach zadania, publikacjach, materiatach informacyjnych i
promocyjnych, poprzez media, w tym na stronie internetowej Podmiotu, jak rowniez
stosownie do charakteru zadania, poprzez widoczng
w miejscu jego realizacji tablice i przez ustng informacje kierowang do odbiorcéw o
fakcie wspéffinansowania realizacji zadania przez Gmine Ruciane-Nida. Informacja
o finansowaniu zadania przez Gmine Ruciane-Nida powinna mie¢ postaé logotypu,
bedgcego potgczeniem identyfikatora ze znakiem promocyjnym oraz napisem
,Projekt wspétfinansuje Gmina Ruciane-Nida”.

Podmioty realizujgce zadanie powinny posiada¢ niezbedne  warunki
i doswiadczenie w realizacji zadan o podobnym charakterze, w tym:

-kadre:

specjalistow o kwalifikacjach potwierdzonych dokumentami;
przeszkolonych wolontariuszy.

baze lokalowg (wlasng lub potwierdzong umowa przyrzeczenia najmu/uzyczenia):

umozliwiajgca realizacje zadania.

Kalkulacja kosztéw zadania, zawarta w ofercie, powinna opierac sie o ww. kryteria.

Wktad osobowy, w tym wktad pracy wolontariuszy, moze by¢ uwzgledniony w kosztorysie
(pkt IV.1. oferty — Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow) w wysoko$ci
nieprzekraczajgcej 20% tgcznej kwoty finansowych srodkéw wtasnych i srodkéw z innych
zrodet.

6.

Podmiot, realizujgc zadanie, zobowigzany jest do stosowania zapisow prawa,
w szczegdlnosci ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 22002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.), ustawy Prawo zamowien publicznych
(Dz. U.z 2010 r. Nr 113, poz. 759 z pdzn. zm.) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 z pézn. zm.)..

Organizacja pozarzadowa oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy sg
zobowigzane do wyodrebnienia w ewidencji ksiegowej $rodkéw otrzymanych na
realizacje umowy, o ktérej mowa w art. 16 ust. 1 ustawy. Przepis art. 10 ust. 1 ustawy
stosuje sie odpowiednio.

o ktorym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie.



9. W przypadku, gdy podmiot jest podatnikiem podatku VAT i ma mozliwos¢
skorzystania z prawa do odliczenia Organizacje pozarzgdowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, z ktérymi organ administracji publicznej zawart
umowe, o ktérej mowa w ust. 1 ustawy, mogg zleci¢ realizacje zadania publicznego
wybranym, w sposéb zapewniajgcy jawnos¢ i uczciwg konkurencje organizacjom
pozarzgdowym lub podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy, niebedgcym
stronami umowy o wsparcie realizacji zadania publicznego. Informacja o takim
zleceniu realizacji catosci lub czeéci zadania musi by¢ wskazana w pkt. V. 4 oferty
Informacja, czy oferent/oferenci przewiduje(-3) zleca¢ realizacje zadania publicznego
w trybie, podatku naliczonego, a realizowane zadanie ma zwigzek z czynno$ciami
opodatkowanymi podatkiem VAT, dokonujgc rozliczenia dotacji przyznanej w kwocie
brutto, podmiot jest zobowigzany réwniez do zwrotu kwoty stanowigcej rownowartosé
kwoty podatku VAT naliczonego, jaka moze zosta¢ uwzgledniona w rozliczeniu
naleznego zobowigzania.

V. Termin i warunki skiadania ofert

i

Oferty nalezy sktada¢ wytacznie na drukach, ktérych wzor okresla zatgcznik nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczgcych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. 2011 Nr 6,
poz. 25.

Oferty nalezy skfada¢ w Sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy Ruciane-Nida Al
Weczasodw 4, pokodj Nr 15, w nieprzekraczalnym terminie: do dnia 7 lutego 2014r.  do
godz. 15.00 (decyduje data wptywu do Urzedu) lub przesyta¢ na adres: Urzagd Miasta
i Gminy Ruciane-Nida Al. Wczasow 4, 12-220 Ruciane-Nida (decyduje data wplywu
do Urzedu)

Oferta, ktéra wplynie po ww. terminie, nie bedzie objeta procedurg konkursowa.

3. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie, w miejscu i czasie okreslonym
w ogtoszeniu. Koperta powinna by¢ opisana z oznaczeniem nazwy i adresu podmiotu
oraz nazwy zadania okre$lonego w ogtoszeniu o konkursie.

Pouczenie:

1. Wszystkie strony oferty muszg byc¢ ze sobg pofgczone (np. zszyte) i ponumerowane.

2. Wszystkie zafgczniki do oferly muszg byc ze sobg pofgczone (np. zszyte)
i ponumerowane.

3. Na ostatniej stronie oferty(w wyznaczonym miejscu) nalezy dokfadnie wpisa¢ wszystkie

zatgczniki.

4. Po terminie, podanym w dziale V pkt 2, ztozone oferty nie podlegajg uzupefnieniu ani

korekcie.

5. Szczegotowe informacje mozna uzyskac w Urzedzie Miasta i Gminy Rucianem-Nidzie.

Osobg upowazniong do kontaktu jest Podinspektor Barbara Klimaszewska-Rodzim.
Tel. 87 423 19 89

VI. Wymagana dokumentacja

Dokumenty podstawowe:

y

Prawidtowo wypetniony formularz oferty podpisany przez osoby upowaznione do
sktadania o$wiadczen woli, zgodnie z wyciggiem z Krajowego Rejestru Sadowego lub
zgodnie z innym dokumentem potwierdzajgcym status prawny podmiotu i umocowanie
osob go reprezentujgcych.

Pouczenie:

1. Oferte oraz zalgczniki nalezy sktadac w jednym egzemplarzu.

2. Wszystkie pola oferty muszg zostac czytelnie wypetnione. W pola, ktére nie odnosza
sie do oferenta, nalezy wpisac ,nie dotyczy’.



3. Wdokumencie nie wolno dokonywac¢ skreSleri i poprawek, poza wyraZnie
wskazanymi rubrykami.

4. W przypadku opcji ,niepotrzebne skreslic”, nalezy dokonac wiasciwego wyboru.

5. We wskazanych miejscach nalezy umiescic¢ piecze¢ podmiotu.

1. Kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub
ewidencji. Odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym i prawnym,
niezaleznie od tego, kiedy zostat wydany. W przypadku wyboru innego sposobu
reprezentacji podmiotéw sktadajgcych oferte wspdélng niz wynikajgcy z Krajowego
Rejestru Sgdowego lub innego wiasciwego rejestru — dokument potwierdzajacy
upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(-6w).

3. Sprawozdanie merytoryczne z dziatalno$ci (zgodnie z zakresem dziatalnosci
okreslonym w art. 4 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie) za rok
ubiegty lub, w przypadku krotszej dziatalnosci, za okres od dnia rejestracji do dnia
ztozenia oferty.

4. Sprawozdanie finansowe sporzadzane na podstawie ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
o rachunkowoséci (Dz. U. z 2009 nr 152 poz.1223 z pdézn. zm.) i sktadajgce sie z trzech
elementéw: bilansu, rachunku wynikéw lub rachunku zyskoéw i strat oraz informacji
dodatkowe;j.

Pouczenie

1. Przez sprawozdanie finansowe rozumie sie zatwierdzone sprawozdanie finansowe za
ostatni rok obrotowy.

2. Dopuszcza sie mozliwos¢ przedfozenia sprawozdania zfoZzonego do wfasciwego
organu, ale jeszcze nie zatwierdzonego przez organ zatwierdzajgcy, o ktorym mowa
w art. 53 ust. 1 w zwigzku z art. 3 ust. 1 pkt 7 ustawy o rachunkowosci.

Dopuszcza sie mozliwos¢ ztozenia, zamiast sprawozdania finansowego, informacji

finansowej w nastepujgcych przypadkach:

- organizacje, ktére ze wzgledu na termin, o ktérym mowa w art. 52 ust. 1 w zwigzku
zart. 3 ust. 1 pkt 9 ustawy o rachunkowosci, nie majg mozliwosci dotgczenia
sprawozdania finansowego, sktadajg informacje finansowg za ostatni rok obrotowy na
druku stanowigcym zatgcznik nr 1 do niniejszego ogtoszenia.

- podmioty koscielne (koscielne osoby prawne nieposiadajgce statusu organizacii
pozytku publicznego) sktadajg oswiadczenie na druku stanowigcym zatacznik nr 3
do niniejszego ogtoszenia.

5. Oswiadczenie oferenta zgodne ze wzorem zatgcznika nr 2 do niniejszego ogtoszenia.

6. W przypadku spotek akcyjnych i spélek z ograniczong odpowiedzialnoscia
dokumenty poswiadczajace, ze nie dziatajg one w celu osiggniecia zysku oraz
przeznaczajg cato$¢ dochodu na realizacje celéw statutowych oraz nie przeznaczajg
zysku do podziatu miedzy swoich cztonkéw, udziatowcédw, akcjonariuszy i pracownikow.

7. W przypadku zadania C nalezy dotgczy¢ porozumienia ze szkotami okreslajgce liczbe
klas objetych programami, liczbe godzin programu oraz wskazanie semestru, w ktérym
majg odby¢ sie zajecia.

Pouczenie:

Dokument uznaje sie za poprawny pod wzgledem formalnym, gdy zostang
skreslone/usuniete wszystkie niepotrzebne sformutowania oznaczone gwiazdkg oraz
zostang podane wszystkie Zzgdane informacje.

Zataczniki dodatkowe sktadane w przypadku, gdy z opisu projektu wynika, ze takie zatgczniki
sa niezbedne (niepodlegajce ocenie formalnej):

1. Dokument(y) pos$wiadczajace prawo zajmowania lokalu (lokali), w ktérym
(ktorych) realizowany ma byé program np: akt wiasnos$ci, umowa najmu, umowa
uzyczenia, porozumienie w sprawie udostepnienia lokalu lub przyrzeczenie uzyczenia
lokalu. W przypadku realizowania programu w kilkku miejscach, nalezy dotaczyc




dokumenty pos$wiadczajace prawo zajmowania wszystkich lokali/miejsc. Jeéli
zadanie realizowane bedzie w wielu miejscach, ktérych doktadne wskazanie nie jest
mozliwe, przedstawienie ww. dokumentoéw nie jest wymagane.

2. Dokument(y) poswiadczajace zgode na zajecie przestrzeni, w ktdrej ma byé
realizowany program, na czas jego trwania np. zgoda na zajecie chodnika. Jesli
zadanie realizowane bedzie w wielu miejscach, ktérych doktadne wskazanie nie jest
mozliwe, przedstawienie ww. dokumentéw nie jest wymagane.

Do oferty mogg by¢ dotgczone inne zatgczniki, w tym rekomendacije i opinie o oferencie lub
o realizowanych przez niego projektach.

Pouczenie:

1. Oferte, wszystkie odwiadczenia i inne dokumenty zatgczone do oferty musza podpisywaé
osoby uprawnione do reprezentowania danego podmiotu i sktadania o$wiadczen woli w
jeqo imieniu.

2. W przypadku wystawienia przez ww. osoby upowaznieri do podpisywania dokumentéw
(lub okreslonych rodzajéw dokumentéw), upowaznienia muszg byc dotgczone do oferty.

3. Jezeli osoby uprawnione nie dysponujg pieczatkami imiennymi, podpis musi by¢ ztozony
petnym imieniem i nazwiskiem (czytelnie) z zaznaczeniem petnionej funkcji.

4. W przypadku zfozenia zatgcznika w formie wydruku komputerowego, musi byé on
podpisany jak oryginal i opatrzony data.

5. Potwierdzenie za zgodno$c z oryginatem ziozonych kserokopii dokumentéw nastepuje
poprzez odpowiednie skreslenie/usunigcie niepotrzebnego sformutowania w pkt. 8
Oswiadczenia oferenta.

6. W przypadku gdy oferta jest sktadana przez wigcej niz jeden podmiot, kazdy z
podmiotow zobowigzany jest do zatgczenia kompletu dokumentéw podstawowych (dziat
VI pkt. 2. -6.).

Ztozenie oferty bez wszystkich wymaganych, prawidiowo wypetnionych i
podpisanych, zatacznikéw spowoduje ODRZUCENIE oferty z przyczyn formalnych.

Ztozenie oferty nie jest réwnoznaczne z zapewnieniem przyznania _dotacji
lub przyznaniem dotacji w oczekiwanej wysokosci.

Dokumenty sktadane w przypadku otrzymania dotacji
Oferent zobowigzany jest w terminie do 14 dni od daty otrzymania, informacji o
przyznaniu dotacji, dostarczy¢ niezbedne dokumenty potrzebne do podpisania umowy, w
tym:
— oSwiadczenie o przyjeciu badz nie przyjeciu dotacji,
— zaktualizowany harmonogram i kosztorys realizacji zadania stanowigce zataczniki do
umowy;
- potwierdzenie aktualnosci danych organizacji, zawartych w ofercie, niezbednych do
przygotowania umowy.
—  Oswiadcezenie o statusie organizacji jako podatnika podatku VAT (czynny/zwolniony/nie jest
podatnikiem podatku VAT) -
Pouczenie:
1. zalgczniki powinny byc:
a. sporzgdzone na przygotowanych przez Urzad drukach,
b. wypetnione prawidiowo i zgodne ze ztozong ofertg;
c. zaktualizowane stosownie do przyznanej dotacji,
2. aktualizacja nie moze dotyczy¢ udziatu wtasnego w zakresie jego zmniejszenia.

VIl. Termin i tryb wyboru oferty

1. Otwarcie kopert z ofertami konkursowymi oraz dokonanie oceny formalnej ztozonych
ofert, zgodnie z wymaganiami podanymi w dziale VI niniejszego ogloszenia, nastapi
w obecnosci co najmniej dwoch pracownikéw upowaznionych przez Burmistrza

2. Oferty, ktére nie spetnig wymogoéw formalnych, nie bedg dalej rozpatrywane.



9.

10.

1.

Oceny merytorycznej ztozonych ofert, w oparciu o przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (wolontariacie (Dz. U. z
2010r. Nr 234 poz.1536 z pdzn. zm..) oraz kryteria podane w tresci niniejszego
ogtoszenia, dokona Komisja konkursowa.

Po analizie ztozonych ofert Komisja konkursowa przedtozy rekomendacje co do wyboru
ofert Burmistrzowi Miasta i Gminy Ruciane-Nida.

Rozstrzygniecia konkursu ofert dokona Burmistrz Miasta i Gminy Ruciane-Nida w drodze
zarzgdzenia, nie pozniej niz w ciggu 30 dni od terminu zakonczenia sktadania ofert.
Wyniki otwartego konkursu ofert zostang podane do wiadomosci publicznej (w Biuletynie
Informacji Publicznej, na tablicy ogloszen Urzedu oraz na stronie internetowej
www.ruciane-nida.pl ).

Srodki finansowe zostang rozdzielone pomiedzy podmioty uprawnione, ktérych oferty
bedag wytonione w drodze ww. konkursu. Mozliwe jest dofinansowanie wiecej niz jednej
oferty, dofinansowanie jednej oferty lub nie dofinansowywanie zadnej z ofert.

Od rozstrzygniecia w sprawie wyboru oferty i udzieleniu dotacji nie stosuje sie trybu
odwotawczego.

Zarzadzenie Burmistrza Miasta i Gminy jest podstawg do zawarcia pisemnej umowy
z podmiotem, ktérego oferta zostata wybrana.

Poinformowanie organizacji, ktorych oferty zostaly odrzucone w postepowaniu
konkursowym, wymaga formy pisemne;j.

Kazdy moze zgda¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

Burmistrz Miasta i Gminy zastrzega sobie prawo odstapienia od rozstrzygniecia,

w czesci lub w calosci, otwartego konkursu ofert bez podania przyczyn.

VIIl. Kryteria wyboru ofert

1.

Kryteria formalne:

1) ocena, czy podmiot skfadajgcy oferte jest uprawniony do jej ztozenia na podstawie
art. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

2) ocena terminowos$ci ztozenia oferty zgodnie z dziatem V pkt 2 ogtoszenia,

3) ocena kompletnoéci zatgczonej dokumentacji, o ktérej mowa w dziale VI ogtoszenia.

Kryteria merytoryczne:

1) ocena, czy cele statutowe podmiotu sg zbiezne z zadaniem okreslonym w niniejszym
ogtoszeniu.
2) ocena, czy zadanie jest adresowane do mieszkancéw Rucianego-Nidy.
3) ocena zgodnosci ztozonej oferty z zadaniem okreslonym w niniejszym ogtoszeniu,
tj. czy:
- planowane zadanie jest mozliwe do zrealizowania w terminie okreslonym
niniejszym ogtoszeniem oraz przydatne i atrakcyjne dla beneficjentow;
- kalkulacja kosztow realizacji zadania jest adekwatna do harmonogramu
(zakresu rzeczowego) zadania;
- zadeklarowany zostat udziat finansowych $rodkoéw wtasnych;
- osoby, przy udziale ktorych podmiot ma realizowa¢ zadanie, posiadajg wtasciwe
kwalifikacje;
- podmiot dysponuje odpowiednim zapleczem lokalowym;
- przewidziany zostat wktad pracy wolontariuszy w realizacje zadania.

4) pozytywna ocena wiarygodnosci finansowej podmiotu, ktéra zostata dokonana na
podstawie ztozonych dokumentow i wezesniejszej wspotpracy z Gming Ruciane-Nida,
wtym realizacji zleconych dotychczas zadan (z uwzglednieniem rzetelnosci
i terminowosci oraz sposobu rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkéw).

5) ocena podmiotu w zakresie jego doswiadczenia w realizacji podobnych zadan
bedacych przedmiotem oferty.



