
Załącznik nr 1 
 do zarządzenia Nr 2/2012 

 Burmistrza Miasta i Gminy Ruciane-Nida 
 z dnia 23 stycznia 2012 r. 

 

OGŁOSZENIE O KONKURSIE 

Burmistrz Miasta i Gminy Ruciane-Nida 
ogłasza konkurs na stanowisko dyrektora 

Domu Kultury w Rucianem-Nidzie 

 

1. Wymagania niezbędne: 
a) pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych, 
b) niekaralność za przestępstwo popełnione umyślnie, 
c) stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na określonym stanowisku, 
d) staż pracy minimum 5 lat, w tym co najmniej 2 lata na stanowisku kierowniczym, 
e) wykształcenie wyższe (preferowane kierunkowe z zakresu kultury,  zarządzania), 
f) znajomość zasad funkcjonowania instytucji kultury pod względem formalno - 

prawnym i merytorycznym, 
2. Wymagania dodatkowe: 

a) umiejętności organizacyjne, menedżerskie, interpersonalne, 
b) predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsięwzięć promocyjnych 

związanych z działalnością kulturalną i twórczością artystyczną, 
c) znajomość podstawowych programów komputerowych. 

3. Wymagane dokumenty: 
1) pisemne zgłoszenie do konkursu z uzasadnieniem oraz koncepcją 

funkcjonowania i rozwoju placówki, 
2) życiorys (CV z uwzględnieniem dokładnego przebiegu kariery zawodowej), 
3) kserokopie dokumentów potwierdzające wykształcenie, kwalifikacje 

zawodowe, staż pracy (poświadczone przez kandydata za zgodność z 
oryginałem), 

4) kwestionariusz osobowy, 
5) oświadczenie o niekaralności  za przestępstwo popełnione umyślnie, 
6) oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych oraz 

korzystaniu z pełni praw publicznych, 
7) aktualne zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do 

pracy na stanowisku kierowniczym, 
8) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach. 

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać osobiście w siedzibie Urzędu 
Miasta i Gminy Ruciane-Nida lub pocztą na adres: Urząd Miasta i Gminy Ruciane-Nida, Al. 
Wczasów 4, 12-220 Ruciane-Nida, z dopiskiem: „Dotyczy konkursu na stanowisko 
dyrektora Domu Kultury w Rucianem-Nidzie”, w terminie do dnia 27 lutego 2012 r. do 
godz. 15.00. (w przypadku ofert przesłanych pocztą decyduje data wpływu do Urzędu Miasta 
i Gminy Ruciane-Nida). 

O dopuszczeniu do konkursu bądź odrzuceniu oferty oraz o terminie rozmowy 
kwalifikacyjnej zainteresowani powiadomieni zostaną telefonicznie lub pisemnie.  
 Wymagane dokumenty aplikacyjne: pisemne zgłoszenie, CV, powinny być opatrzone 
klauzulą: Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie 
pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą z dnia 29 
sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze  zm.). 
 
Regulamin konkursu jest zamieszczony na stronie internetowej Biuletynu Informacji 
Publicznej (www.bip.ruciane-nida.pl). 



 Kandydat ma możliwość zapoznania się z funkcjonowaniem instytucji po uprzednim 
zgłoszeniu takiej woli do p.o. Dyrektora Domu Kultury pani Barbary Klimaszewskiej-Rodzim 
tel. 87 4231033. 
 

Burmistrz 

Zbigniew Janusz Opalach 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


