Ruciane-Nida, dnia 12 sierpnia 2011r.

PROTOKOL Z NABORU
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

L. Nazwa i adres jednostki przeprowadzajacej nabor:
Urzad Miasta i Gminy w Rucianem-Nidzie, Al. Wczasow 4, 12-220 Ruciane Nida

II. Stanowisko urzednicze: Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy w Rucianem-
Nidzie.

I1I. Sktad komisji przeprowadzajacej nabor:
Przewodniczacy Komisji: Wojciech Strzatkowski - Asystent Burmistrza,
Czlonkowie Komisji: Barbara Krol - Skarbnik,
Lidia Borys — Dymczyk - Kadry,
Anna Czaplicka - Pracownik Socjalny MGOPS.

IV. Liczba nadestanych badz ztozonych ofert: 3,
w tym spetniajacych wymagania formalne: O.

VI. Lista kandydatéw wg kolejnosci otwarcia dokumentow:
1) Pawet Olenski, zamieszkaty w Rucianem-Nidzie,
2) Magdalena Izabela Gtuch, zamieszkata w Rucianem-Nidzie,
3) Monika Cwalinska, zamieszkata w Rucianem-Nidzie.

VII. Uzasadnienie dokonanego wyboru.

W toku pracy nad wytonieniem kandydata na stanowisko Kierownika MGOPS - Ruciane-Nida,
komisja stwierdzita, ze:

Kandydat nr 1) nie spetnit dwoch warunkéow - brak potwierdzenia wymaganego

wyksztatcenia oraz odpowiedniego stazu pracy.
Kandydatka nr 2) nie spetnita jednego warunku - brak potwierdzenia wymaganego

wyksztatcenia.
Kandydatka nr 3) nie spetnita jednego warunku - brak odpowiedniego stazu pracy.

Wobec powyzszego komisja stwierdza, ze 7adna z osdb ubiegajacych sie o to stanowisko nie
spetnia wymogéw formalnych okreslonych w ogtoszeniu o naborze.

Kierujac sie jednak potrzeba rozwigzania problemu, komisja wypracowata w tej sprawie
wiasne stanowisko, bedace zarazem propozycjq skierowang do Burmistrza Miasta i Gminy
Ruciane-Nida.

Dotychczasowy Kierownik Miejsko-Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Rucianem -
Nidzie odchodzi na emeryture z poczatkiem wrzeénia 2011r. Pilnie nalezy wiec powotac
nowego kierownik MGOPS.

Skoro jednak zaden z kandydatow nie spetnit wszystkich warunkow konkursu, to komisja
proponuje wyjscie w tej chwili optymalne - nalezy rozwazyc mozliwo$¢ powotania jednego z
nich, jako tzw. petniacego obowiazki Kierownika MGPOS Ruciane-Nida. Sposrod trojki
kandydatéw nalezy wybraC te kandydaturg, ktora w najwiekszym stopniu odpowiada
warunkom ogtoszenia o naborze na stanowisko.

Dlatego komisja rekomenduje kandydata nr 3), ktéry nie spetnia warunku odpowiedniego



stazu pracy. W ten sposdb burmistrz mogtby zarzadzeniem powotac te osobg na czas
okreslony na stanowisko p.o. kierownika MGOPS, do czasu ogtoszenia nowego konkursu i
wylonienia kandydata spetniajacego wszystkie warunki ogtoszenia o naborze.

Na tym protokdt zakonczono i podpisano.

Podpisy cztonkow Komisji:




