Zatacznik do Zarzadzenia Nr 3972025
Burmistrza Miasta i Gminy Ruciane-Nida
z dnia 18.64.2025 .

Burmistrz Miasta i Gminy Ruciane-Nida

oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej

im. Konstantego Ildefonsa Galczyiiskiego w Rucianem-Nidzie,
ul. Mazurska 15, 12-220 Ruciane-Nida

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreSlone w § 1,§ 2,§ 6
oraz § 12 rezporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowiska kierownicze w poszczegélnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych
placéwek (t.}.: Dz.U. 2023 poz. 2578), zwanego dalej rozporzadzeniem.

I. Do

konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. K. L. Galczyriskiego

w Rucianem-Nidzie moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia
Iacznie nastepujace wymagania:

1.

4

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole,

. ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiaty prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek
doskonalenia nauczycieli,

posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

. uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni, przed przystapieniem do konkursu
na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem stanowiska dyrektora
w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w
przypadky, o ktérym mowa art. 63 ust. 12 tej ustawy;

5. spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym,

6. ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw publicznych,

7.

nie byl karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj.: Dz.U. z 2023 poz.984 z pé%. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w
art.275 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j.. Dz.U. 2023
r. poz.742 z péz. zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (tj.: Dz.U. 2017 r. poz. 2183
z p6Z. zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne,

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine



przestepstwo skarbowe,

9. nie toczy sig przeciwke niemu postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia

publicznego,

10. nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o kiérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj: Dz.U. z 2024
r. poz.104),

11. w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczona na

zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z 2021 r. poz. 672 oraz z 2023 r. poz. 1672}, ukoniczyt studia pierwszego stopnia, studia
drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
ttumaczem przysieglym jezyka polskiego.

Il. Do konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. K. L Gatczynskiego

w Rucianem-Nidzie moze przystapi¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
ktéry:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

2} speinia wymagania okreslone w czesci | pkt. 2-11 ogloszenia.
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Do konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. K. 1. Gatczynskiego
w  Rucianem-Nidzie moZe przystapi¢ takze osoba niebedaca npauczycielem,
ktora spetnia tacznie nastepujace wymagania:

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw

cztonkowskich Unii Europejskiej, panistw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia

o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym

oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier

lub réwnorzedny;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy

na stanowisku kierowniczym;

nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarZenia

publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

spetnia wymagania okre$lone w czedci I pkt. 2,5,6,8,10i 11 ogtoszenia.

Do konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. K. I. Galczyfiskiego
w Rucianem-Nidzie meoze przysigpié takie réwniez nauczyciel mianowany
lub dyplomowany:

zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administraeji rzgdowej, kuratorium oéwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

zatrudniony na stanowisku innym niz okre$lone w pkt 1, na ktérym s3 realizowane
zadania z zakresu os$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
odwiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych
komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym s3 realizowane zadania
z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23
maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854)



- spelniajgcy wymagania okre$lone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania
co najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

V. Oferta kandydatow przystepujacych do konkursu, zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej ( Dz. U. z 2021 r., poz. 1428) powinna zawiera¢ nastgpujace
dokumenty:

1. uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju

Szkoly Podstawowej im. K. L. Galczyiiskiego w Rucianem-Nidzie,

2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczeg6lnosci informacje

o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo,

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo,

-stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem,

3. o$wiadczenie kandydata zawierajace nastepujace dane osobowe:

- imie ( imiona ) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).

4. posSwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkL2 oraz
zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5. pos$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studibw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw
magisterskich lub  $wiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
os$wiata,

6. w przypadku cudzoziemca- po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem
kopie dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w
ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (tj: DzU. z 2021 r.
poz.672),dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich na kierunku filologia polska, lub dokumentu
potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego jezyka
polskiego,

7. poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazain zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,

8. os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postgpowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9. o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umysle przestepstwo skarbowe,

10. oéwiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (tj.: Dz.U. z 2024 r. poz. 104),

11. o$wiadczenie o dopelmieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 ust. 3a ustawy




z dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenistwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tredci tych dokumentéw (tj.: Dz.U.
z 2024 r. poz.273) - dotyczy os6b urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,,
12. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie akitu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,
13. poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
14. w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego- oswiadczenie, Ze kandydat nie
by} prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj: DzU. 2023 poz. 984 z p6Z. zm.) lub karg
dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -Prawo
o szkolnictwie wyzszym (tj.: Dz.U. 2017 r. poz.2183 z p6Z. zm.)
15. o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini
praw publicznych
16. o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
( zalacznik do ogloszenia)
Wszelkie dokumenty sporzadzone osobiScie przez kandydata, winny by¢
wlasnorecznie podpisane, w przypadku skladania kopii dokumentu, peosiadac
podpisang przez kandydata klauzule: "stwierdzam zgodnosc¢ z oryginatem’, wraz z data
skladania o$wiadczenia. Na zadanie organu prowadzacego Szkole Podstawowa
im. K. . Galezyniskiego w Rucianem-Nidzie kandydat jest zobowigzany przedstawi¢ oryginaly
powyzszych dokumentow.

VL. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem,
adresem zwrotnym, telefonem kontaktowym oraz dopiskiem:

“Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. K. 1. Gatczyniskiego
w Rucianem-Nidzie ", w terminie do 16 maja 2025 r. do godz. 15. 00. w sekretariacie Urzedu
Miasta i Gminy Ruciane-Nida, Aleja Wczaséw 4, 12-220 Ruciane-Nida (pok. 15), lub przesta¢
poczta na ten adres.

1. Oferty zlozone po wyzej wymienionym terminie nie beda rozpatrywane.
2. W przypadku nadestania ofert pocztg o dacie jej ztoZenia decyduje data wplywu.
3. Nie dopuszcza sie skladania ofert w postaci elektronicznej.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Miasta i Gminy
Ruciane-Nida.

VII. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci
zostana powiadomieni indywidualnie droga pocztowa lub za posrednictwem poczty
elektronicznej na podany przez kandydata adres e-mail nie p6Zniej niz na 7 dni przed
terminem posiedzenia komisji konkursowej. Kandydat zglasza si¢ na konkurs
z dokumentem tozsameosei.

Osoba do kontaktow w zakresie wymogéw formalnych jest Mariusz Gbur - kierownik Zespotu
Ekonomicznej Obstugi Szkét i Przedszkoli w Rucianem-Nidzie , tel. 87 /4236126.




Zalacznik do ogloszenia

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach
skladanych w ramach konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
im. K. L. Galczynskiego w Rucianem-Nidzie, w zakresie nie wymaganym przepisami prawa,
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. A rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(tj.: Dz.U.z 2019 r. poz.1781).

(data i czytelny podpis)

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 1. 119/38 Dziennik
Urzedowy Unii Europejskiej PL}),, RODO", Urzad Miasta i Gminy informuje, Zze:

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach realizowanych zadan jest Burmistrz Miasta
i Gminy Ruciane ~ Nida, Al. Wczaséw 4, 12 - 220 Ruciane - Nida. W sprawach dotyczacych Pana/Pam danych
osobowych mozna si¢ kontaktowa¢ z Inspektorem Ochrony Danych p. Bartoszem Moroz - emaik:

Cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawa ich przetwarzania-

Pana/Pani dane oschowe przetwarzane s3 w celu przeprowadzenia konkursu mna kandydata
na stanowisko dyrektora szkoty.

W zwigzku z powyiszym Pana/Pani dane osobowe przetwarzane s3 na podstawie art. 6 ust. 1 lit a i ¢ RODO
oraz ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Q$wiatowe (t. j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 z péin. zm.), rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placéwki craz trybu pracy komisji kenkursowej.

W celu udzialu w postepowaniu konkursowym podanie okre§lonych danych osobowych jest obowigzkowe oraz
wynika z ww. przepiséw. Konsekwencja niepodania danych bedzie niepodpuszczenia kandydata do wyzej okreslonego
konkursu.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane zgodnie z przepisami powszechnie obowigzujacego prawa oraz przez
okres niezbedny do realizacji celu, dla ktdrego zostaly zgromadzone.

Posiada Pani/Pan prawo zadania od Administratora dostepu do danych esobowych, prawo do ich sprostowania,
ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych, na podstawie przepiséw prawa, posiada Pani/Pan prawo
do dostepu oraz sprostowania swoich danych. Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania usunigcia lub ograniczenia
przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. Moze Pani/Pan skorzysta¢
z przystugujgcych praw, kontaktujge sie z Administratorem danych osobowych. W przypadku stwierdzenia naruszenia
przepiséw RODO przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wiasciwego w sprawach
ochrony danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, adres ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa.






