Zalgcznik do Uchwaly nr V/16/2011
Rady Miejskiej Ruciane - Nida
z dnia 28 lutego 2011 r.

Program wspélpracy

Gminy Ruciane-Nida z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno§é pozytku publicznego na lata 2011-2013.

Wstep

Rozwéj Gminy Ruciane-Nida i poprawa warunkéw zycia jej mieszkaficow jest nadrzgdnym
zadaniem samorzadu Gminy Ruciane-Nida. Prlorytetem wladz Gminy Ruciane-Nida jest shuzenie
mieszkaficom oraz dzialajacym na jej terenie orgamzac_pom pozarzqdowym w ramach posiadanych
zasobow i kompetencji.

: Aktywna  dziatalnosé orgamzacp pozarzadowych jest istotng cechg . spoleczefistwa
demokratycznego, elementem spajajacym i aktywizujgcym spotecznosé lokalng. W spoleczenstwie
demokratycznym organizacje pozarzqdowe stanowig znakomita baze dla rozwoju lokalnych spotecznosei,
gdyz skupiaja najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoleczne obywateli danego
$rodowiska.

Program wprowadza jasne i czytelne rozwigzania wlaczajace organizacje w system demokracji
lokalnej i stanowi dla nich propozycje wspdipracy w dziataniach na rzecz gminy.

Organizacje pozarzqdowe s3 waznym partnerem wiadz samorzgdowych stymulujgcym rozwoj
gminy i powierzanie im zadan spolecznych zwm;ksza efektywnosc i skuteczno$é ich realizacji. Organizacje
pozarzadowe sa gotowe do wspolpracy, rosnie ich aktywnosc i znaczenie lokalne. Dzigki coraz wigkszej
aktywnosci podejmowanej na terenie gminy, organizacje pozarzadowe staja si¢ cennym partnerem dla
samorzadu. Doswiadczenia zdobyte w zakresie wspdlpracy w poprzednich latach, pozwalaja na dalsze
poglebianie partnerskiej wspélpracy. '

Program wyznacza partnerski obszar zadafi publicznych organizacjom pozarzgdowym i innym
podmioctom prowadzqcym dzialalno$é pozytku publicznego, wyrazajacych wolg wspSipracy w. dziataniach
na rzecz gminy i jej mieszkaficéw.

Rozdzial I
Zasady ogé6lne

§ 1. Program Wspdtpracy 2011-2013 okreéla priorytetowe zadania publiczne, ktérych realizacje gmina
Ruciane-Nida bedzie wspieraé w latach 2011-2013. Szczegolowe warunki realizacji zadaf okreslone
zostang w ogloszeniu otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan i w specyfikacjach do
poszczegblnych zadad. :

§ 2. llekro¢ w niniejszym dokumencie mowajest o :

1) ,ustawie” — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz.1536),

2) ,samorzadzie”- nalezy przez to rozumie¢ Gming Ruciane-Nida;

3) ,organizacjach pozarzadowych”- nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe i podmioty,
o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy;

4) ,,Programie wspolpracy” — nalezy przez to rozumie¢ Program wspéipracy Gminy Ruciane-Nida z
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzaeymi dziatalno$é pozytku
publicznego na lata 2011-2013;

1



5) ,Burmistrzu” — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Rucianego-Nidy;
6) ,Radzie Miejskiej” - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miejska Ruciane-Nida;
7) ,otwartym konkursie ofert” — nalezy przez to rozumie¢ konkurs, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2
oraz art.13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
§ 2. Celami wspélpracy sa przede wszystkim:
1) Wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzgdowych,

2) Wspieranie inicjatyw, nowatorskich pomystéw 1 rozwigzan zwigkszajacych $wiadomosé
spoleczenstwa obywatelskiego, '

3) Rozwijanie partnerstwa publiczno-spolecznego.
1. Cel gléwny:

Celem glé\n}nj{m programu jest budowanie i umachianie partner'stwa pomigdzy samorzagdem a
- organizacjami pozarzadowymi. '

2. Cele szczegolowe:
1) poprawa jako$ci Zycia poprzez peiniej sze zaspokaj anie potrzeb mieszkancow,
2) integracja podmiotéw realizujacych zadania.publiczne,
3) prezeﬁtacja ldorobku sektora i promowanie jego osiagnig,
4) wzmocnienie poteﬁcjalru organizacji pozarzadowych.
Rozdzial IT
Podmioty realizujqce program wspélpracy

§ 3. Za realizacje i przebieg Programu wspGlpracy zgodnie z jego zatozeniami ze strony samerzgdu
odpowiadaja: '

1) Rada Miejska i jej komisje — w zakresie uchwalaﬁia_ Programu wsp(’)lpfacy, utrzymywania
‘kontaktéw z liderami organizacji pozarzadowych (zapraszanie na posiedzenia komisji stosownie do
omawianych materialow);

2) burmistrz — w zakresie wyznaczenia oséb do wsp()}pracy z organizacjami pozarzadowymi,
dysponowania $rodkami wydzielonymi w budzecie samorzadu na wspdlprace z organizacjami
pozarzadowymi, zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

3) jednostki organizacyjne samorzgdu — w zakresie zadan bedgcych przedmiotem ich dziatalnodci;

§ 4. 1. Za realizacj¢ Programu WSpc’)}pracy zgodnie z jego zalozeniami ze strony organizacji pozarzqdoj?vych
odpowiadajg organizacje pozarzadowe, ktore nie dziataja w celu osiggnigcia zysku oraz dziataja w sferze
pozytku publicznego. - : :

2. Organizacje pozarzadowe, ¢hcace wspdipracowaé z samorzadem, W celu realizacji zadafi publicznych
moga ztozyé stosowny wniosek w powierzenie realizacji zadaf samorzadu.

Rozdzial ITI
Zespol Konsultacyj no-Opiliiuj acy

§ 5. 1. Burmistrz powota Zesp6t Konsultacyjno-Opiniujqéy ds. organizacji pozarzadowych, zwany dalej
Zespolem.

2. Zesp6t sktada sig z



1) jednego radnego Rady Miejskiej;

2) jednego przedstawiciela Burmistrza;
©_3) trzech przedstawicieli organizacji pozarzadowych. .
3. Czas trwania kadencji Zespotu okresli Burmistrz.
4, Czlonkéw Zespolu powoluje i odwoluje Burmistrz, z tym ze powolanie czlonkéw Zespolu
reprezentujacych organizacje pozarzadowe nastgpuje sposrod kandydatéw wylonionych na ogélnym
zebraniu organizacji pozarzadowych z terenn Gminy Ruciane-Nida. :

5. Czlonkowie Zespolu wykonuja swoje zadanie nieodplatnie.

6. Do zasad pracy Zespolu stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace pracy komisji Rady Miejskie),

okreslone w Statucie Gminy Ruciane-Nida. = | :
7. Pracami Zespolu kieruje przewodniczacy, ktéry jest wybierany na pierwszym posiedzerﬁu.
8.0bstuge techniczna Zespolu zapewnia Biuro Rady Miejskiej.

9. Posiedzenia Zespotu sg zwolywane przez Burmistrza lub przewodniczacego Zespohu albo na wniosek co
najmniej polowy liczby cztonkéw Zespotu. : :

10. Zespdt moze zapraszaé na swoje posiedzenia: -
1 przedstéwiciele jednostek organizacyjnych samorzadu,
2) przedstawicieli organizacji pozarzadowych,
3) ekspertéw.
§ 6. Do zadai Zespohu nalezy w .szlczegéhlos'ci:
1) Wyrazanie opinii w sprawach dotyczacych stosowania Programu wspotpracy;
- 2) Wyrazanie opinii o projektach aktéw prawnych dot'yczqcych organizacji pozarzagdowych;

3) Wyrazanie opinii w istotnych sprawach dotyczacych organizacji pozarzadowych oraz innych spraw
przekazywanych przez Radg Miejska lub Burmistrza; '

4) Wyrazanie opinii w sprawach zadan samorzadu, zlecenia tych zadan do realizacji przez organizacje
pozarzadowe; ‘

5) Przedkiadanie propozycji dotyczacych priorytetow oraz potrzeb finansowych w zakresie realizaci -
zadaf samorzgdu przez organizacje pozarzagdowe; :

6) Kreowanie koncepcji wspotpracy miedzy samorzadem i organizacjami pozarzadowymi.-

§ 7. 1. W celu oceny ofért ztozonych przez organizacje pozarzadowe w otwartych konkursach ofert,

Burmistrz powola komisj¢ konkursowa, w skiad ktorej wejdzie przynajmniej jeden przedstawiciel
' organizacji pozarzadowych wybrany przez Zesp6t spoéréd osob reprezentujacych w Zespole organizacj¢

pozarzadowe. : )

2. W przypadku, gdy w skiad komisji konkursowej wchodzi osoba, ktéra jest czlonkiem organizacji
pozarzadowej ubiegajacej si¢ o dofinansowanie w ramach danego konkursu ofert, zobowigzana jest ona do
wylaczenia sig z prac komisji konkursowej na czas rozpatrzenia oferty ztozonej przez tg organizacje.

§ 8. Samorzad wraz z Zespolem zorganizuje przynajmniej raz w roku zebranie ogélne organizacji
- pozarzadowych z terenu Gminy Ruciane-Nida.



Rozdzial IV

Zasady wspolpracy S

§ 9. Wspblpraca s'amorzqdu i organizacji pozarzadowych bedzie sig opierata na zasadach:

1)

pomocniczoéé przy suwerennodci stron — samorzad respektujac odrebnosé 1 suwerenno$é
zorganizowanych wspolnot obywateli, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania i

- rozwigzywania probleméw, w tym takze nalezacych do sfery zadan publicznych i w takim zakresie

2)

3)

bedzie wspolpracowaé z tymi. organizacjami, a takze wspierac ich dziatalnoéé oraz umozliwiac
realizacjg zadan publicznych na zasadach i w formie okreslonej w ustawie;

partnerstwa — organizacje pozarzadowe, na zasadach i w formie okreslonej w ustawie oraz wedlug
trybu wynikajacego z odrgbnych przepiséw, uczestniczy¢ beda w identyfikowaniu i definiowaniu
problemdéw spotecznych, wypracowaniu sposobéw ich rozwigzania oraz wykonywaniu zadafi
publicznych; : :

efektywnosci i uczeiwej konkurencji — samorzad, przy zlecaniu organizacjom pozarzadowym
zada publicznych, bedzie dokonywal wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania
érodk6w publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji z zachowaniem Wymogow

-okreslonych w art. 44-i 47 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr

157, poz. 1240 ze zm.);

4) jawnodci — samorzad bedzie udostgpniat wspélpracujacym Z nim organizabjom pozarzadowym

informacje o zamiarach, celach i érodkach przeznaczonych na realizacje zadai publicznych, przy
wykonywaniu ktérych mozliwa jest wspdipraca z organizacjami pozarzadowymi oraz o kosztach

realizacji zadan publicznych juz prowadzonych w tym zakresie przez jednostki podleglte lub

nadzorowane przez samorzad, wraz z informacjg o sposobie obliczania tych kosztéw, tak, aby
mozliwe bylo ich poréwnanie z kosztami realizacji analogicznych zadan przez inne instytucje i
osoby.

§ 10. Rada Miejska przyjmuje,'ze realizacja niektérych zadad samorzadu moze dokonywac sig dzieki
wspblpracy z organizacjami pozarzagdowymi, ktére w zwigzku z tym beda otrzymywaly na ich realizacje
pomoc, w tym takze finansows, z budzetu samorzadu. - '

§ 11. Rada Miejska, uchwalajac coroczny budzet, bedzie zapewnia¢ w nim §rodki na realizacjg zadafi
samorzadu przez organizacje pozarzadowe i wskaze jednoczeénie priorytety do wykonania przez te
- organizacje. :

Rozdzial_ Vv

Formy wsp6lpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi

§ 12. Wsp6lpraca migdzy samorzadem a organizacjami pozarzadowymi moze odbywaé sig w szezegdlnosei
poprzez:’

1) Zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicinych na zasadach okreglonych w

ustawie, kiére moze mie¢ formy:

a) zlecania wykonania zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich
realizacji; ’ :

b) wspierania zadasi publicznych, wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji.

2) Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoidziatania w celu

zharmonizowania dzialaf poprzez:



3)

4)

3)

6)
§ 13.

a) prowadzenia i aktualizacji wykazu organizacji pozarzadowych i innych podmiotéw
prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego na stronie internetowej www.ruciane-
nida.p! oraz umieszczania informacji i ogloszen dotyczgcych ich biezacej dziatalnosci w
b1uletyn1e informacyjnym Miasta i Gminy Ruc1ane-N1da ina strome internetowej
www.ruciane-nida.pl.

b) udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych na sesjach Rady -Miejskiej oraz w
posiedzeniach Komisji Rady Miejskiej, z prawem zabierania glosu;

c) przekazywanie przez organizacje pozarzgdowe informacji o przew1dywanych lub
realizowanych zadaniach ze sfery publiczne;j. :

Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi pro_]ektow aktéw normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji, wykorzystujac zasady d1alogu spoteczno-

, obywatelsklego ;

a) 1nformowan1e przedstawicieli organizacji pozarzadowych o planowanych sesjach Rady

Miejskiej oraz posiedzeniach Komls_u Rady Miejskiej, na ktérych dyskutowane beda
pro_]ekty uchwat odnoszacych si¢ do zagadnien zw1qzanych z profilem dzmlalnoécl tych
organizacji;

b) udostepnianie projektow uchwatl odhoszqcych sie do zagadniéﬁ zwigzanych z profilem’
dziatalnosci pozarzadowych. . '

Tworzenie (w miarg¢ potrzeb) wspolnych zespo{ow o charakterze doradczym i inicjatywnym,
ztozonych z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wiasciwych organdw
administracji publicznej. Celem dzialalnosci wspdlnych zespoléw moze by¢ w szczegolnosc1

a) diagnozowanie probleméw i potrzeb spoleczrlych;

b) tworzenie i konsultowanie progl;amc’nw ol charakterze strategicznym,;

c) opiniowanie aktéw prawa miejscowego;

d) opiniowanié wnioskéw o udzielenie dotacji na realizach zadafi publicznych.

Wspolne rozpoinawanie potrzeb spoltecznosci lokalnej i wspélne planowanie dzialafi shizacych
zaspokojeniu potrzeb.

Uchwalanie przez Rade Miejska rocznego prograniu wspolpracy.

Oprécz form wspblpracy wymienionych w § 12, samorzad moze udzielaé organizacjom

pozarzadowym wsparcia w postaci:

1)
2)

3)

4
3)
6)

7
8)

bezplatnego udostgpniania lokalu na spotkania organizacii;

udoste;pmama obiektow gmmnych do reahzac_]l zadah publicznych na preferencyjnych warunkach;
mformowama spoleczenstwa o udziale organizacji pozarzadowych w pracach na rzecz samorze;du
mformowame o potencjalnych #rodiach ﬁnansowama i zasadach udzielania dotacji;

pomocy W nawigzywaniu kontaktéw i wspSlpracy orgamzacp pozarzadowych w skali lokalnej,
ogdlnopolskiej i migdzynarodowej;

promowanie ciekawych programéw, na ktére mozna uzyskaé srodki ze Zrodet zewnetrznych;
rekomendowanie wnioskéw o dotacje ze Zrodet zewngtrznych;

pomocy w organizowaniu konsultacji i szkolef,, celem podniesienia sprawnosei funkcjonowania
organizacji pozarzadowych;



9). udzielania . rekomendacji organizagjom wspélpracujacym z gminé;, kiére ubiegaja si¢ .o
dofinansowanie z innych zrédet; ‘ '

10) 0bJ¢c1a przez burmistrza patronatem honorowym dzialania lub programu, prowadzonego przez
' organizacje pozarzqdowe -

Rozdziat VI
Przedmiot wspélpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi

§ 14. Samorzad wspolpracuje z organizacjami pozarzgdowymi w sferze zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ustawy, o ile zadania te sa zadaniami samorzadu.

§ 15. Wsparcie oraz powierzanie zadah finansowane bedzie ze §rodkéw okreslonych w uchwale
budzetowej na rok 2011.

§ 16. Do realizacji w latach 20112013 przyjmuje si¢ nastgpujace prlorytety, kidre mog@ byc
dofinansowane z budzetu samorzadu w drodze konkursu:

1) Zadania z zakresu upowszechniania sportu i zaje¢ ruchowych:
a) Propagowanie wérdd dzieci, mtodziezy i os6b dorostych aktywnych form kultury fizyczne;j,
b} Organizacj_é, czasu wol;iego dzieci, mlodziezy i 0sob dorostych,

2) Zadania z zakresu polityki prorodzinne;j: | |

a) Wspieranie dziatari z zakresu profilaktyki i przeciwdziatania patologiom spolecznym, promocji
i ochrony zdrowia,

b) Dzialania z zakresu profilaktyki i 0p1ek1 nad dzwcklem i rodzmq oraz lnnych zadan z zakresu
pomocy spolecznej, wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, ‘

cj Imprezy pqpularyzujqce zdrowy tryb zycia, - |
d) Wspomaganie dziataf na rzeéz 0s6b w wieku emerytalnym,
3) Zadania z zakresu kultury i écl}rony dziedzicﬁwa narodowego:
a) Organizacja imprez na terenie gminy, |
b) Promocja waloréw turystycznych oraz dziatania podnoszace atrakcyjnosc turystyczng Gminy,
¢) Organizacja imprez patriotycznych i przedsigwzigt z zakresu dziedzictwa narodowego,
d) Dzialania na rzecz rozwoju nauki, edukacji, oswiaty, sztuki, ochrony débr kultury,
4) Zadaﬁia z zakresu wspdlpracy gminy z organizacjami pozarzgdowymi:
ay Dziatania na rzecz rdzwoju \;\fsﬁélnot i spolecinoéci lokalnych,
Rozdzial VII
Ewaluacja

§ 17. 1. Wnioski, uwagi i propozycje dotyczace funkcjonowania Programu wspolpracy, organizacje
pozarzadowe moga zgtaszaé Burmistrzowi.

2. Przed wniesieniem pod obrady Rady Miejskiej kolejnego Programu wspélpracy, Zespot dokona
ewaluacji funkcjonowania Programu wspéfpracy.



