ZARZADZENIE Nr 53/2023
Burmistrza Miasta i Gminy Ruciane-Nida
z dnia 19 czerwca 2023 roku

w sprawie powotania komisji konkursowej do spraw oceny ofert na realizacje w 2023 r.
zadan publicznych i okreslenia zasad jej funkcjonowania

Na podstawie art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (t.j.: Dz. U. z 2022 r., poz. 1327 z p6zn. zm.) — Burmistrz Miasta i Gminy Ruciane-
Nida zarzadza, co nastgpuje:

§1.
Powoluje Komisje Konkursowa do spraw oceny ofert na wybér Operatora Konkursu
na mikrodotacje w ramach regrantingu na realizacje w 2023 roku zadan publicznych Gminy
Ruciane-Nida Dzialalnosé¢ wspomagajgca rozwdj wspdlnot i spolecznosci lokalnej w nastgpujacym
sktadzie:

1. Barbara Klimaszewska-Rodzim — przewodniczacy
2. llona Makowiecka — czlonek
3. Piotr Jankiewicz — czlonek.

§2
Zasady dzialania Komisji okresla regulamin pracy Komisji konkursowej, ktory stanowi zatacznik nr
1 do niniejszego zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzgdzenia powierzam Przewodniczacemu Komisji konkursowe;j.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogloszeniu w sposéb zwyczajowo
przyjety.

BURMISTRZ

_Piotr Ryszard Felitiski
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Zalacznik

Do Zarzadzenia Nr 53/2023

Burmistrza Miasta i Gminy Ruciane-Nida
z dnia 19 czerwca 2023 r.

REGULAMIN
pracy Komisji konkursowe;j
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

§ 1.
1. Zadaniem Komisji konkursowej jest opiniowanie zlozonych ofert na wsparcie realizacji zadan
publicznych zwigzanych z realizacjg zadan gminy w 2023 r.
2. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.
3. Burmistrz powotujac Komisje, wskazuje jej przewodniczacego, ktory kieruje pracami.
4. Prace Komisji moga by¢ prowadzone, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej potowa jej
cztonkow, w tym Przewodniczacy Komisji.
5. Udziat w pracach Komisji jest nieodptatny.

§ 2.
1. Do czlonkéw Komisji bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego — dotyczace wylaczenia pracownika.
2. Kazdy pracownik Komisji podpisuje oswiadczenie o bezstronno$ci przy opiniowaniu ofert
w stosunku do oferentéw bioracych udzial w konkursie, zgodnie z zatgcznikiem do Regulaminu.

§ 3.
1. Komisja opiniuje merytoryczne zlozone oferty uwzgledniajac kryteria zawarte w ogtoszeniu
otwartego konkursu oraz w ustawie o dzialalnosci pozytku publicznego. Opinii merytorycznej
podlegaja wylacznie oferty posiadajace zgodno$¢ z priorytetami okreslonymi w ogloszeniu otwartego
konkursu ofert.

§ 4.
Z prac Komisji sporzadza sie protokoél, ktory podpisuje przewodniczacy i wszyscy czionkowie
Komisji obecni na posiedzeniu.

§5.

Decyzje o przyznaniu i wysokosci dotacji podejmuje Burmistrz Miasta i Gminy Ruciane-Nida.

§ 6.
Informacje o wynikach rozstrzygniecia konkursu ofert zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Rucianem-Nidzie oraz na tablicy ogloszen

w siedzibie Urzedu Miejskiego w Rucianem-Nidzie.



Zalacznik
do regulaminu pracy Komisji konkursowej

Ruciane-Nida, dnia ......ccccceeeerrreveciverereecsncnneeee.

...................................................

( imig i nazwisko czlonka Komisji konkursowej )

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze biorgc udzial w pracach Komisji konkursowej opiniujacej oferty zlozone na
realizacje zadan publicznych zwigzanych z realizacja zadan gminy, nie pozostaje w takim stosunku
prawnym lub faktycznym 2z podmiotami biorgcymi udzial w konkursie, ktéory moze budzié
uzasadniong watpliwo$¢ co do mojej bezstronnoscei podczas oceniania ofert.

Jednoczesnie o$wiadczam, ze nie podlegam wylaczeniu okreslonemu w art. 24 Kodeksu

postgpowania administracyjnego.

........................................................................................

(podpis sktadajgcego oswiadczenie)



